Wenn du eine Superheldin/ein Superheld wdrst: Wie wiirdest du heiBBen?

MEINE SUPERKRAFTE
Welche Féhigkeiten und

Ressourcen sind fiir deine Arbeit

wichtig?

MIR IST WICHTIG, DASS...

Was brauchst du, damit deine

Bediirfnisse erfiillt werden? zB ...,

dass Fristen eingehalten

werden/..., dass Informationen

friihzeitig in den passenden
Kandlen geteilt werden

DIESE PROBLEME LOSE ICH

Welche Aufgaben erfiillst du in
deiner Funktion/Rolle? Was
bedeutet deine Arbeit fiir die
Organisation/das Team?

Auf den ndchsten Seiten findest
du eine Blanko-Vorlage flir dieses
Tool - je einmal zur individuellen
Reflexion als auch in der Team-
Variante

DIESE PROBLEME VERURSACHE ICH

An welchen Schnittstellen hakt es
manchmal? Gibt es
wiederkehrende (fachliche)
Konflikte mit anderen
Teammitgliedern/Teams?
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MEINE SUPERKRAFTE

MIR IST WICHTIG, DASS...

DIESE PROBLEME LOSE ICH

DIESE PROBLEME VERURSACHE ICH
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UNSERE SUPERKRAFTE

UNS IST WICHTIG, DASS...

DIESE PROBLEME LOSEN WIR

DIESE PROBLEME VERURSACHEN WIR
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